Meéstska ¢ast Praha — Ujezd
Katefinské namésti 1/465, 149 00 Praha 4 — Ujezd u Prithonic
1C: 00241784

Metodicky pokyn ke zfizovaci listiné pro ptispévkové organizace

1)

2)

ziizené méstskou &¢4sti Praha-Ujezd
aktualizovany k 1. 8. 2026

I. Pfedmét

Starosta méstské ¢asti Praha-Ujezd vydava metodicky pokyn, ktery je zavazny pro

prispévkové organizace, jejichz zfizovatelem je méstska ¢ast Praha-Ujezd. Tento
pokyn ztizovatele upravuje povinnosti feditele/feditelky ptispévkové organizace,
hospodateni prispévkové organizace s penéznimi prostiedky, rozpocet a GcCetnictvi,
tvorbu a hospodafeni s penéznimi fondy ptispévkovych organizaci.

Za dodrzovani tohoto pokynu je zodpovédny feditel/feditelka pfispévkové
organizace, zfizené méstskou ¢asti Praha—Ujezd.

II. Povinnosti feditele/feditelky pt{spévkové organizace

Reditel/feditelka piispévkové organizace:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)

Plni dkoly vyplyvajici mu/ji z funkce statutdrniho organu organizace, ze zfizovaci
listiny, z tohoto Pokynu a z dal$ich pokynt méstské ¢asti.

Jmenuje a odvoliva svého zdastupce, kterym je zastupovan/a v dobé své
nepritomnosti.

Je povinen/povinna dodrzovat smérnice a natizeni ztizovatele, které se tykaji
piispévkové organizace a v pripadé potieby je bezodkladné implementuje do
vnitinich pfedpist pfispévkové organizace.

Oznamuje zfizovateli svou nepfitomnost na pracovisti pfesahujici t¥i dny z dtvodia
¢erpani ¥adné dovolené, pracovni neschopnosti nebo jiné piekazky v praci, déle z
dtavodt volna na samostudium, ucasti na $koleni a na tuzemské pracovni cesté s
uvedenim jména svého zastupce.

Oznamuje ztizovateli vyhlaseni volnych dnt, feditelského volna apod.

Odpovida za dodrzovani pfedpisii na useku bezpec¢nosti prace a pozarni ochrany.
Neprodlené oznamuje kazdou zdvaznou a mimofadnou uddlost dotykajici se
¢innosti organizace nebo jejich zaméstnanct (mj. zdvazné urazy, epidemiologicka
opatfeni, $kody na majetku, havarie, technické zavady atd.).

Zodpovida za vedeni dokumentace piispévkové organizace podle § 28 zdkona ¢.
561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stiednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti (ddle jen Skolsky zakon).
Ptedklada navrhy zmén ztizovaci listiny a zdpisu do rejstiiku $kol a skolskych
zatizeni.

Ptedklada ke schvaleni navrhy pravnich dkond, k nimz zfizovatel vyzaduje svij
pfedchozi souhlas.

III. Vyroéni zpriva a Informaéni zpriva o ¢innosti $koly
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

Zakladni $kola v souladu s ustanovenim § 10 odst. 3 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
pfedskolnim, zdkladnim, sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zédkon), a s vyhlaskou ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych
zamérd, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni $koly, zpracovava Vyro¢ni zpravu
o ¢innosti skoly.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti zakladni Skoly se zpracovava za obdobi pfedchazejiciho
$kolniho roku, s vyjimkou zdkladnich tdaji o hospodafeni $koly, a do 15. fijna se
predklada skolské radé ke schvaleni. Po schvaleni $kolskou radou zasild feditel/ka
$koly vyro¢ni zpravu do 14 dnt zfizovateli a zvefejni ji na webovych strankach
$koly a na pfistupném misté ve $kole.

Do vyroéni zpravy miize kazdy nahliZet a pofizovat si z ni opisy a vypisy, anebo za
cenu v misté obvyklou muze obdrzet jeji kopii. Poskytovani informaci podle
zdkona o svobodném piistupu k informacim tim neni dotceno.

Vyro¢ni zprava bude zpracovdna ve struktufe dle platné legislativy (vyhlaska
MSMT ¢&. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zdmért a
vyro¢nich zprav, ve znéni pozdéjsich predpisti).

Matetskd $kola nezpracovava Vyro¢ni zpravu o ¢innosti $koly dle § 10 odst. 3
S$kolského zdkona, ale ptedklada zfizovateli pisemnou Informaci o ¢innosti $koly za
obdobi ptedchdzejiciho skolniho roku v podobné struktute, jako zdkladni skoly.
Informace o ¢innosti $koly bude ptedlozena zfizovateli v terminu do 31. 10.
Prispévkové organizace predkladaji zfizovateli kopie vSech zprav z kontrol, mimo
kopie zprav z vefejnospravnich kontrol provedenych ztizovatelem.

IV. Finanéni hospodateni ptispévkovych organizaci

Hospodateni ptispévkové organizace se fidi:

a) Zakonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoc¢tovych pravidlech tzemnich rozpocta, ve
znéni pozdéjsich predpisti (dale jen zdkon ¢. 250/2000 Sb.).

b) Rozpoé¢tem schvilenym Zastupitelstvem méstské ¢asti Praha-Ujezd.

¢) Ro¢nim pldnem oprav a investic.

d) Odpisovym plidnem ptispévkové organizace, ktery piispévkova organizace
pfedklada ztizovateli nebo aktualizovanym odpisovym pldnem schvalenym
zfizovatelem po vzniku aktualizace odpisového planu v pribéhu roku. Navrh
odpisového planu sestavuje piispévkova organizace v souladu s § 28, odst. 6
zakona ¢. 563/1991 Sb., o tcetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

V prabéhu kalendainiho roku hospodafi pfispévkova organizace s prostiedky

ziskanymi vlastni dinnosti, prostfedky ptfijatymi z rozpoctu zfizovatele a

prosttedky pfijatymi ze statniho rozpoctu, piipadné EU. Ddéle hospodaii s

prosttedky svych fondi a s penézitymi dary od fyzickych pravnich osob.

V prabéhu kalendainiho roku miZze dochazet dle rozhodnuti zfizovatele k

tipravam piispévku organizace. Uprava rozpoétu (rozpoétové opatieni) se vidy

povazuje za ucelové uréeny prispévek.

Do doby, nez je schvalen rozpo¢et MC Praha-Ujezd ze strany Zastupitelstva MC

Praha-Ujezd (dale jen ,ZMC), hospodaii piispévkovd organizace v rezimu

rozpoc¢tového provizoria podle § 13 zdkona ¢. 250/2000 Sb. Pravidla rozpoctového

provizoria v piislugném kalenda¥nim roce schvaluje ZMC. Rozpoétové pifjmy a
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

7)

vydaje uskuteénéné v dobé rozpoctového provizoria se stavaji pfijmy a vydaji
rozpodtu po jeho schvaleni.

Dnem schvileni rozpo¢tu MC Praha-Ujezd ze strany ZMC jsou piispévkové
organizaci pfidéleny finanéni prosttedky zfizovatelem na provoz, platy
nepedagogickych zaméstnancii a ostatni neinvesti¢ni vydaje. Jejich vysi ztizovatel
pisemné sdéli fediteli/feditelce piispévkové organizace. Pfispévek je poskytovan ve
splatkdch  dle  dohody s feditelem/feditelkou  pfispévkové  organizace.
Nespottebovany pfispévek se vraci zfizovateli, pokud ten nerozhodne jinak.
Ztizovatel nafizuje pfispévkové organizaci uctovat a evidovat vSechny penézni
toky, a to vcetné tzv. téidnich fonda. Vybér finanénich prosttedkt od rodi¢a zaka
bude ptispévkova organizace realizovat pfevazné bezhotovostnim platebnim
stykem a bude vyuctovan vzdy ke konci $kolniho roku.

V. Rozpodet a sttednédoby vyhled rozpoétu piispévkové organizace
Prispévkova organizace sestavuje rozpocet a sttednédoby vyhled rozpoctu, které

schvaluje jeji ztizovatel. Rozpocet ptispévkové organizace je plan vynosi a naklada
na rozpoctovy rok, jimz se ¥idi financovani ¢innosti prispévkové organizace.
Rozpoctovy rok je shodny s kalendainim rokem.

Navrh rozpoctu ptispévkové organizace obsahuje uplné piedpokladané vynosy a
naklady na rozpoctovy rok, tj. véetné naklada a vynost dopliikové ¢innosti, véetné
nakladi na vzdélavani a s tim souvisejicich vynost, vcetné dal$ich vynost a
nakladi vyplyvajici z dalsich dotac¢nich titult (vzor rozpoctu, viz ptiloha ¢. 1).
Prispévkova organizace sestavi pracovni ndvrh rozpoc¢tu nejpozdéji do 15. 12.
bézného roku a ptedd ho zfizovateli ke schvaleni. Starosta/starostka ¢i piislusny
mistostarosta/mistostarostka své pfipominky projednd s feditelem/feditelkou
piispévkové organizace tak, aby mohlo dojit k pifedani oficidlniho navrhu rozpoctu
zpracovaného pfispévkovou organizaci nejpozdéji do 30. 12. piislusného roku.
Névrh rozpodtu zvetejni ptispévkova organizace na svych internetovych strankach
nejméné 15 dnt pfede dnem zahdjeni jeho projednini zfizovatelem. O terminu
jeho projednavani informuje feditele/feditelku pfispévkové organizace
tajemnik/tajemnice ufadu méstské casti. Zvetejnéni musi trvat az do schvaleni
rozpo¢tu. O schvaleni rozpoctu neprodlené informuje feditele/feditelku
piispévkové organizace tajemnik/tajemnice ufadu méstské ¢asti.

Rozpocet zvetejni prispévkova organizace na svych internetovych strankach do 30
dnt od jeho schvdleni zfizovatelem. Zvetejnéni musi trvat az do schvéleni
rozpoc¢tu na nasledujici rozpoc¢tovy rok.

Zavaznymi ukazateli rozpoctu se stanovuje zdrojové (napf. vlastni vynosy,
ptispévek MSMT, piispévek MC, fondy apod.) a druhové (SU) t¥idéni ptjmi a
vydaji v rozsahu, v jakém je rozpocet schvalen ztizovatelem.

Zmény zavaznych ukazateld muze feditel/feditelka piispévkové organizace,
ziizené MC Praha-Ujezd, provadét pouze do vyse 10 %, maximalné do vyse 5 000
K¢ u jedné polozky. O téchto zménach bude pfispévkovd organizace informovat
zfizovatele.

Stfednédoby vyhled rozpoctu ptispévkové organizace je plan vynost a nakladd na
nejméné 2 roky ndsledujici po roce, na ktery je sestavovan rozpocet. Obsahuje
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8)

10)

1)

2)

3)

4)

5)

pfedpoklddané naklady a vynosy v jednotlivych letech. Stfednédoby vyhled
rozpoctu ptispévkové organizace bude zpracovan oddélené v hlavni a doplitkové
¢innosti (vzor stfednédobého vyhledu rozpoctu, viz ptiloha ¢. 2).

Prispévkova organizace sestavi pracovni navrh sttednédobého vyhledu rozpoctu
nejpozdéji do 15. 12. bézného roku a pieda ho ztizovateli ke schvaleni. Zfizovatel
své pfipominky projednd s feditelem/feditelkou piispévkové organizace tak, aby
mohlo dojit k pfedani oficialniho ndvrh stfednédobého vyhledu rozpoctu
zpracovaného pfispévkovou organizaci zfizovateli nejpozdéji do 30. 12. pfislusného
roku.

Névrh stfednédobého vyhledu rozpoctu zvetejni piispévkovd organizace na svych
internetovych strankdch nejméné 15 dna pfede dnem zahijeni jeho projednani
zfizovatelem. Zvetejnéni musi trvat az do schvileni stfednédobého vyhledu
rozpo¢tu. O schvaleni stfednédobého vyhledu neprodlené informuje
teditele/feditelku pfispévkové organizace tajemnik/tajemnice i¥adu méstské ¢asti.
Stfednédoby vyhled rozpo¢tu zvefejni piispévkova organizace na svych
internetovych strankach do 30 dnt od jeho schvaleni zfizovatelem. Zvetejnéni
musi trvat az do schvaleni nového stfednédobého vyhledu rozpoctu.

VI. Rozbor hospodaten{, déetnf zdvérka, vysledek hospodaten{

Ptispévkova organizace predklada ¢tvrtletné ziizovateli ucetni zavérku a prehled o

stavu a Cerpani fondd organizace jak v elektronické, tak v pisemné formé (vzor

tvorby a ¢erpani fondd, viz ptiloha ¢. 3).

Prispévkova organizace predklada zfizovateli doklady o dcerpani a vyuziti

finan¢nich prosttedki ptidélenych Magistratem hl. m. Prahy (déle jen ,MHMP®)

za podminek stanovenych MHMP. Finan¢ni vypofadani dotaci Ministerstva

$kolstvi, mladeZe a télovychovy (dile jen ,MSMT*) ze stitniho rozpo¢tu predlozi

organizace zfizovateli do 15. 1. nasledujictho roku, finan¢ni vypofadani prostfedkt

od ztizovatele pfedlozi organizace do 10. 1. nasledujiciho roku.

Prispévkova organizace pfedlozi ztizovateli rozbor nakladd a vynosi za jednotlivé

ucelové dotace a granty poskytnuté v rdmci roku, piipadné ponechané k cerpani

z ptedchozich let do 12. kalenddfniho dne nasledujictho mésice po skonceni

¢tvrtletd.

Prispévkova organizace zpracuje a ptedlozi zfizovateli rozbor hospodafeni véetné

piehledu o stavu a cCerpani fondt ptispévkové organizace ve stanovenych

terminech:

— pravidelné ¢tvrtletné vzdy do 12. kalendd¥niho dne nasledujiciho mésice po
skonceni ¢tvrtleti

— za pfedchozi kalendaini rok vcetné nivrhu na finanéni vypotaddani
hospodétského vysledku a rozdéleni do fondG v terminu obvykle do 15. 2.
nasledujiciho roku

Projedndni rozboru a zhodnoceni hospodateni za uplynulé obdobi probéhne

osobné za ucasti zastupct  pfispévkové organizace a  ptislusné/ho

mistostarostky/mistostarosty, kterd/y ma v kompetenci oblast finan¢niho

hospodateni.



6)

7)

8)

O vysledcich rozboru hospodateni se pofidi pisemny zdpis, pfipadné s ndvrhem na
opatteni. V p¥ipadé dosazeni zisku se uvede, z jakych zdroja vznikl a v piipadé
ztraty se uvede diivod vzniku ztraty a moznost pfedchazeni. V ramci projednani
souhrnné zpravy o vysledcich rozborti hospodateni za uplynuly kalenddini rok
bude zfizovateli pfedlozen ke schvaleni pisemny materidl, ktery bude obsahovat
vysledek hospodafeni a navrh na jeho vypofddani s rozdélenim do fondd.
Minimalni rozsah rozbort hospodafeni:
a) komentaf
b) finan¢éni plan (tabulka obsahujici schvaleny rozpocet a jeho zavazné
ukazatele, rozpoc¢tové upravy, Cerpani rozpoctu organizace dle vynosi a
nakladti a procentualni podil cerpani nakladG viacéi schvalenému a
upravenému rozpoctu)
c) prehled o zdrojich a pouziti fondu investic
d) ptehled o zdrojich a pouziti fondu odmén
e) pfehled o zdrojich a pouziti rezervniho fondu
f) ptehled cerpani jednotlivych tcelové uréenych prostredkt
g) vykaz zisku a ztraty
h) rozvaha
i) ptiloha
j) seznam piijatych dart
k) vytvofené dohadné polozky
1) prohlaseni o inventarizaci — pouze u ro¢nich rozbort hospodafeni
Prispévkova organizace ke schvalovani ro¢ni ucetni zavérky predklada:
a) ucetni zavérku k 31.12.
b) inventariza¢ni zpravu dle vyhlasky ¢. 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku
c) rozbor hospodafeni (v ptipadé dosazeni zisku uvést, z jakych zdroja vznikl; v
piipadé ztraty uvést ditvod vzniku ztraty a moznost pfedchazeni)
d) navrh narozdéleni hospodatského vysledku do fonda pfispévkové organizace.
Utetni zévérka spole¢né s navrhem na rozdéleni zlep$eného hospodaiského
vysledku bude piedlozena ziizovateli nejpozdéji do 15. 2. roku naésledujiciho po
roce, za ktery je iletni zévérka zpracovava. Udetni zavérku spole¢né s rozdélenim
zlepSeného hospodatrského vysledku schvaluje Zastupitelstvo méstské ¢asti Praha-
Ujezd.

Na konci rozpoc¢tového roku (k 31. 12. bézného roku) uzavte piispévkova organizace
hospodafteni a provede finan¢ni vypoiddani hlavni ¢innosti v nésledujicich oblastech
a pfeda ho ztizovateli:

a) finan¢éni vypotadani dotaci ze statniho rozpoc¢tu, za podminek a dle
harmonogramu stanovenym MHMP

b) finan¢ni vypofadani dotaci z rozpoctu hl. m. Prahy, za podminek a dle
harmonogramu stanovenym MHMP

c) finan¢ni vypofadani prostfedkt poskytnutych ztizovatelem, do 10. 1.

VII. Inventarizace




1)

2)

1)

2)

Prispévkova organizace postupuje v souladu s metodickym pokynem k provedeni
inventarizace zavazkd a majetku hl. m. Prahy k 31. 12. pfislusného roku, ktery
schvaluje Rada hl. m. Prahy svym usnesenim a v souladu s pokyny zfizovatele.

Prispévkova organizace predklddd zfizovateli fddnou i mimotadnou fyzickou
inventuru tykajici se hmotného a nehmotného majetku, dokladovou inventuru a
zapis o inventarizaci vcetné vycisleni piipadnych inventariza¢nich rozdild,
inventarizaci rozvahovych uctli, prehled pohleddvek (VYK), v¢etné komentafe s
popisem zpusobu vymahani pohledavek, a to v terminu dle metodiky MHMP.

VIII.  PenéZni fondy

Prispévkova organizace tvofi tyto penézni fondy:

a) rezervni fond,

b) fond investic,

c¢) fond odmén,

d) fond kulturnich a socidlnich potfeb.
Prispévkova organizace pfedklada ¢tvrtletné svému ztizovateli informaci o ¢erpani
penéznich fondtG. Zistatky penéznich fondG se po skonceni roku prevadéji do
nasledujiciho roku.

Ad a) Rezervni fond

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Rezervni fond se tvoii ze zlepSeného vysledku hospodateni pfispévkové organizace
na zakladé schvaleni jeho vyse zfizovatelem po skonceni roku, snizeného o ptipadné
pfevody do fondu odmén. Zlepseny vysledek hospodafeni prispévkové organizace je
vytvoten tehdy, jestlize skutecné vynosy jejtho hospodafeni jsou spolu s piijatym
provoznim pfispévkem vétsi nez jeji provozni ndklady. Rozdéleni zlepseného
vysledku hospodateni do rezervniho fondu a do fondu odmén schvaluje zfizovatel.
Zdrojem rezervniho fondu mohou byt téz penézni dary a nespotiebované prostfedky
dotaci dle § 28 odst. 5 zakona ¢. 250/2000 Sb. pievedené podle § 28 odst. 6 zakona ¢.
250/2000 Sb.
Rezervni fond, s vyjimkou ucelové urcenych penéznich darG a prostfedki
uvedenych v pfedchozim odstavci, pouziva pfispévkova organizace:

a) k dal$imu rozvoji své ¢innosti,

b) k ¢asovému pieklenuti do¢asného nesouladu mezi vynosy a naklady,

¢) kuhradé pfipadnych sankci ulozenych ji za poruseni rozpoc¢tové kazné,

d) k dhradé své ztraty za predchozi 1éta.
Utelové uréené penézni dary se pouZiji v souladu s jejich uréenim.
Ztizovatel muze dat ptispévkové organizaci souhlas k tomu, aby d¢ast svého
rezervniho fondu, s vyjimkou tucelové urcenych penéznich dart a prosttedkt
uvedenych ve druhém odstavci, pouzila k posileni svého fondu investic. Pfipadné
tento odvod i natidit.
P¥ispévkové organizace ztizené MC Praha-Ujezd Z4daji svého ztizovatele o souhlas
s pouzitim rezervniho fondu, vytvofeného ze zlepseného hospodaiského vysledku,
jestlize se jedna o ¢astku vyssi nez 30 000 K¢/rok.

Ad b) Fond investic

1)

Fond investic vytvafi pifispévkova organizace k financovdni svych investi¢nich
potieb. Jeho zdrojem jsou:



a) penézni prostfedky ve vysi odpisi hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku provadéné podle zfizovatelem schvaleného odpisového planu,

b) investi¢ni pfispévek z rozpoctu ztizovatele,

c) investi¢ni dotace ze statnich fonda a jinych vefejnych rozpocta,

d) pfijmy z prodeje svéfeného dlouhodobého hmotného majetku, jestlize to
zfizovatel podle svého rozhodnuti pfipusti,

e) penézni dary a pfispévky od jinych subjektti, jsou-li uréené nebo pouzitelné k
investi¢nim uceltim,

f) ptevody z rezervniho fondu ve vysi povolené zfizovatelem.

2)  Fond investic piispévkové organizace se pouziva:

a) na pofizeni a technické zhodnoceni hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku, s vyjimkou drobného hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku,

b) kuhradé investi¢nich Gvért nebo pujcek,

c¢) kodvodu do rozpoctu ztizovatele, pokud takovy odvod ulozil,

d) k navySeni penéznich prostfedkli ur¢enych na financovani udrzby a oprav
majetku, ktery ptispévkova organizace pouzivd pro svou ¢innost.

3) Ke kryti investi¢nich potteb lze se souhlasem ztizovatele pouzit téz investi¢nich
uvérd nebo pijcek.

4) Ptispévkové organizace ztizené MC Praha-Ujezd Z4daji svého z¥izovatele o souhlas s
pouzitim investi¢niho fondu. Vyjimku tvofi jednorazové pouziti fondu ve vysi do
20 000 K¢, o kterém rozhoduje feditel/feditelka ptispévkové organizace.

Ad c¢) Fond odmén

1)  Fond odmeén je tvofen ze zlepSeného vysledku hospodateni pfispévkové organizace,
a to do vyse jeho 20 %, nejvySe vSak do vyse 10 % objemu prosttedkid na platy
stanoveného ztizovatelem nebo zvlastnim pravnim predpisem, a penéznimi dary
ucelové urcenymi na platy.

2) Ptevod penéznich prostfedkti do fondu odmén schvaluje ztizovatel.

3) Z fondu odmén se hradi odmény zaméstnancim, a to nad vysi odmén, které jsou
zahrnuty do podilu mimotarifnich slozek platu. Pfednostné se z fondu odmeén hradi
ptipadné ptekroceni stanoveného objemu prost¥edki na platy.

4) O poskytnuti odmén rozhoduje feditel/feditelka p¥ispévkové organizace.

Ad d) Fond kulturnich a socidlnich potteb
1) Fond kulturnich a socialnich potfeb je tvofen v souladu s § 33, odst. 1 zakona ¢.

2)
3)

250/2000 Sb.

Prostfedky fondu se vedou na samostatném bankovnim tuc¢tu

Fond kulturnich a socidlnich potifeb je tvoten k zabezpecovani kulturnich,
socidlnich a dalSich potfeb a je uren zaméstnancim v pracovnim poméru k
piispévkové organizaci, zakim stfednich odbornych wucilisf a ucilis¢, internim
védeckym aspirantiim, dichodctim, ktefi pfi prvém odchodu do starobniho déichodu
nebo invalidniho dachodu pro invaliditu tfettho stupné pracovali u pfispévkové
organizace, pfipadné rodinnym piislusnikim zaméstnanct a jinym fyzickym nebo i
pravnickym osobam.



4)

1)

2)

3)
4)

5)

1)

2)

3)

4)

5)

Reditel/feditelka piispévkové organizace zpracuje vnitini smérnici o Fondu
kulturnich a socidlnich potteb.

IX. Dary
Ztizovatel timto poskytuje predchozi souhlas k pfijimani penézitych dard podle
ustanoveni § 37b zdkona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tzemnich
rozpoltl, ve znéni pozdéjsich ptfedpisi, a to v hodnoté do 10 000 K¢ za jednotlivy
dar.
V ptipadé darti ve vysi nad 10 000 K¢ piedlozi organizace zfizovateli jejich soupis
pro vyzadani souhlasu s pfijetim. Do doby udéleni souhlasu se pfipadné piijaté
finan¢ni prostfedky na zakladé pfislibenych dard eviduji jako ptijata zaloha, po
udéleni souhlasu zfizovatele se dar zatadi jako zdroj do rezervniho fondu.
V ptipadé movitych dart se pfijem daru uskute¢ni az po souhlasu zfizovatele.
Prispévkova organizace vede seznam vSech piijatych dart, jejichz pfehled piedlozi
zfizovateli dvakrat za kalenddafni rok, a to vzdy do 30. 6. a 30. 12. pfislusného roku.
Prispévkova organizace neni opravnéna poskytovat dary nebo ptijcky jinym
subjektim s vyjimkou obvyklych penézitych nebo vécnych darti a pijcek svym
zaméstnanciim a jinym osobam ze svého fondu kulturnich a socidlnich potfeb.

X. Dopliikova ¢innost

Okruhy dopliikové ¢innosti jsou stanoveny ve zfizovacich listinach pfispévkovych

organizaci.

Rozpocet doplitkové cinnosti, stejné jako ptipadné cenové upravy, stanovuje,

monitoruje, hodnoti a nese za né odpovédnost teditel/feditelka ptispévkové

organizace.

Mzdové zabezpeceni zaméstnancii doplitkové ¢innosti:

a) je zahrnuto a hrazeno z doplitkové ¢innosti

b) nezahrnuje se do zdvaznych ukazateldi, tj. do limitGi mzdovych prosttedki a

limitu poc¢tu pracovniki

Pro doplitkovou ¢innost 1ze pouzit shodny majetek jako p#i ¢innosti hlavni, véetné

shodnych prav a povinnosti pro hospodafeni s timto majetkem.

Zptsob a postupy tctovani o doplitkkové ¢innosti:

a) spole¢né naklady na hlavni a dopliikovou ¢innosti (napf. voda, elektfina, uklid,
ucetnictvi, Cistici a hygienické prostfedky) musi ucetni jednotka rozdélit na
zakladé jasné stanového propoctu mezi tyto cinnosti a provést jejich
prouctovani ¢tvrtletné, vzdy ke konci kalendafniho ¢tvrtleti. Naklady a vynosy
se zasadné uctuji do obdobi, s nimz vécné a ¢asové souvisi.

b) ndklady a vynosy zdoplitkové c¢innosti se uctuji na piislusnych tdctech
(analytickych) v zasadé ¢asové rozlisené. Vsechny ztstatky rozvahovych ucétt
podléhaji inventarizaci a pfi dokladové inventufe se odiivodiiuji a posuzuje se
jejich vyse. Utetni doklady v oblasti dopltikové ¢innosti v plném rozsahu
zabezpecuje feditel/feditelka nebo jim/ji povéfena osoba, feditel/feditelka také
odpovida za jejich uplnost, pravdivost a spravnost.

Praha dne 31. 7. 2026



